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PROGRAMA MENTORING PARA CALOUROS
(PROGRAMA DE INCENTIVO A QUALIFICAGAO DA CARREIRA ACADEMICA)

MENTORES

A Reitoria do Centro Universitarios dos Guararapes (UniFG) e diretoria da Faculdade dos
Guararapes (FG) tornam publico o regulamento para a participag&o no programa Mentoring
para Calouros do UNIFG Carreiras: Empregabilidade e Internacionalidade, visando criar
relacionamentos entre © mentor, com base em seu saber e experiéncia, estimular e
influenciar o mentorado no ganho de conhecimentos, boas praticas dentro da Universidade
como projetos profissionais e académicos, e utilizacéo de setores de desenvolvimento de -

carreira.

1. DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA O PROGRAMA

1.1. O incentivo que objetiva este programa se dara em beneficiar os alunos com a
capacitacao individual orientada & carreira académica:

1.2. A adeso do candidato é de carater facultativo e voluntario;

1.3. Poder&o aderir a este programa, alunos, de acordo com os critérios abaixo:

Alunos que estejam regularmente matriculados a partir da 5 (quinta) série para
0s cursos de Graduacéo ¢ a partir da 32 (terceira) série para alunos dos cursos
tecndlogos em qualquer curso/area.

¢ Ou alunos que participaram do Mentoring (Profissional) em 2019.2 como
mentorados.

1.4. Os mentores interessados em aderir ao programa de Mentoring para Calouros
dever&o se submeter a todas as regras aqui apresentadas e formalizar sua intencao
corm preenchimento das informagdes contidas no link

hitps:/ /tinvuri.com /rzfo8g2:

1.5.  Preenchimento do Formulario de inscrigdo;

1.6. Assinatura presencial do termo de voluntario apos encerrado 0 processo
seletivo e com a convocagio para o programa;

1.7. Assinatura presencial do termo de imagem apés encerrado o processo seletivo
€ com a convocagao para o programa;

1.8. Registrar sess&o a cada encontro realizado preenchendo todas as
informagdes contidas no link: https:/ /tinvurl.com /v2cxaov E/
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1.9. Durante o semestre devem ser realizados pelo menos de 4 (quatro) até 6 (seis)
encontros com seus mentorados, sejam presencial ou virtualmente. Contudo, o
primeiro encontro precisa ser presencial;

1.10. A periodicidade dos encontros precisa ser mensal com durac&o de pelo menos

1 (uma) hora em um local de escolha de ambas as partes, conforme calendario

cantido neste edital.

2. CONDICOES PARA PARTICIPAGAO DO ALUNO

2.1. Ser pessoa fisica habilitada & pratica de todos os atos da vida civil, nos termos
do artigo quinto do Cédigo Civil (Lei n° 10.406/2002), sendo ainda residente e
domiciliado em territério nacional e maior de 18 (dezoito) anos;

2.2. Estar regularmente matriculado em curso de graduacéo da Faculdade dos
Guararapes ou Centro Universitario dos Guararapes durante todo o processo de
inscricéo, selecao e, obrigatoriamente, também durante todo o periodo de realizacio
do programa;

2.3. Possuir e manter Indice de Rendimento Académico (I.R.A.) igual ou superior a
8,0 (oito);

2.4. Participacdo em programas de desenvolvimento de carreira vinculados aos
Centros de Exceléncia (Agéncia Escola, NPN, Escritérios Modelos, Pratica Juridica,
entre outros), UNIFG Carreiras ou projetos de extenséo mediante comprovacao;
2.5. Estar adimplente com suas obrigacgdes financeiras perante a FG/UNIFG, tanto
no que diz respeito as mensalidades, regulares efou extras, bem como com a
Biblioteca;

2.8. N&o estar com a matricula trancada efou cancelada;

2.7. Nao ter sido penalizado por decisdo em processo administrativo disciplinar;

2.8. Carta de recomendacao do Coordenador do Curso;

2.9. Ter seu curriculo devidamente cadastrado no Portal de Carreiras da UNIFG,
acessivel através do Autoatendimento do aluno;

2.10. Possuir o passaporte do OneCampus, plataforma disponivel no
autoatendimento do aluno;
2.1, Realizar todos os procedimentos indicados neste Edital, nos prazos

estabelecidos pelo mesmo.
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3. DA DISPONIBILIDADE DE VAGAS

3.1. Adisponibilidade de vagas para mentores se dara pelo cumprimento dos critérios
do item 1.3.

3.2. O Programa Mentoring para Calouros disponibilizara Capacitagio para mentores

€ manual de orientacéo;

3.3. O Programa Mentoring para Calouros também disponibilizaréa uma mentoria com
profissionais do mercado para o mentor do programa, mediante inscrigdo no edital
de Mentoring com foco profissional;

3.4. Encerrado o prazo de inscrigbes, a UNIFG Carreiras: Empregabilidade e
Internacionalidade selecionard os candidatos a partir das informagdes contidas no
ponto 2.1. deste edital;

3.5. A selecdo do Mentor para o programa se dara pelas suas experiéncias
académicas dentro da FG/UNIFG.

DA METODOLOGIA UTILIZADA

4.1. Cada etapa aborda temas de importancia para a formacgao do aluno, de acordo

com quadro a seguir:

CARRZIRAS

ACADEMICO Efiqueta académica | Técnicas de estudo | Pesquisa e extens&o| Mentalidade Globsl
PESSOAL Autoconheqjmento / Lideranca Intehggnma Espirito
Valores éticos emocional empreendedor
Conhecimento de
PROFISSIONAL Comunicagio empregabiidade | USCdeplataforma | Uso de plataforma
; - LPA One Campus
internacicnzlidade
) Empreendedorismo |  Partficipagéo nos
PRATICA Horaric de estudos | Trabatho em equipe na carreira eventos e projetos de
universitaria extensdo

4.2. Gaso o mentor tenha outros assuntos pertinentes para compartilhamento, deve

ser acrescido e registrado conforme link do item 1.8,
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5, DA PROGRAMAGAO

5.1. O Programa Mentoring para Calouros UNIFG seguira o seguinte cronograma:

Periodo de inscricBes Mentores 14/02/2020 4 26/02/2020 -

Divulgagio do Resultado Mentores | 02/03/2020 | 1en

Reunido de abertura com mentores 08/03/2019 18h

Perjodo para agendam..ento de.encontros entre 1'6'/_03 /2020a26/06/2020 .';; _
mentore mentorado Rt B R bt |

A

Reunido de fechamento mentores e alunos A confirmar g
confirmar

*Cronograma passivel de mudanca

5.2. Os encontros das orientacdes do Mentoring para Calouros seguirdo o calendario
estabelecido pelo UNIFG Carreiras: Empregabilidade e Internacionalidade conforme
tabela do item acima, para o cumprimento dos trés ou quatro encontros de orientacgao,
podendo haver mudancas;

9.3. As orientac8es poderao ocorrer de forma coletiva ou individual no limite de cinco

alunos por mentor, com horario agendado entre mentores e mentorados.
6. DA DESISTENCIA, CERTIFICAGAO E RESULTADO

6.1. Havendo desisténcia do candidato ou eliminagdo, podera ser convocado o
proximo na lista de espera, a critério do UNIFG Carreiras: Empregabilidade e
Internacionalidade;

6.2. Certificagdo ao final do programa com carga hordria de 30 (trinta) horas,
condicionada a conclusdo de todas as etapas do item 4.1;

6.3. O resultado dos mentores selecionados sera divulgado dia 02 de marco de 2020,

a partir das 16h, no portal da UNIFG (http://unifg.edu.br/noticias).
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7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. A classificacdo do aluno (@), se dara por pontuacdo, atendendo aos requisitos

constantes no item 2. Deste edital. conforme descri¢cao no quadro a seguir:

Estar regularmente matriculado em curso de gradua¢ao durante
todo o processo de inscricao, selecao e, obrigatoriamente, também 1 ponto
durante todo o periodo de realizagéo do programa:

Estar adimplente com suas obrigagdes financeiras perante a _
unp,tanto no que diz respeito as mensalidades, regulares e/ou 0,5 pontos
extras, bem como com a biblioteca;

N&o estar com a matricula trancada e/ou cancelada; 0,5 pontos

Nao ter sido penalizado por decisdo em processo administrativo

discipiinar; 0.5 pontos
Possuir e manter indice de rendimento académico (i.r.a.) igual ou 1 ponto
superior a 8,0 (oito); P
Participacdo em programas de desenvolvimento de carreira

vinculados aos centros de exceléncia (agéncia escola, NPN, 3 pontos
Escritérios Modelo, Pratica Juridica, entre outros), UNIFG Carreiras P

ou projetos de extens@o mediante comprovagao;

Carta de recomendacao do coordenador do curso. 3 pontos

7.2. Todas as informacdes referentes as agbes do programa serfo comunicadas e/ou
agendadas com antecedéncia pelo UNIFG Carreiras: Empregabilidade e
Internacionalidade por meio dos e-mails informados na ficha de inscricéo;

7.3. E de inteira responsabilidade do mentor acompanhar seu e-mail para gue tenha
ciéncia das informacdes acerca do programa;

7.4. Na hip6tese da nao realizagio ou postergagéo por parte da FG/UNIEG de alguma

acao do programa, por motivos de forga maior, os mentores também serdo comunicados

via e-mail; ? E
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7.5. O mentor que firmar sua inscricdo e compromisso autoriza, espontaneamente, a

utifizacéo de sua imagem, nome e voz, pela FG/UNIFG/SOCEC para fins de divulgagées
e campanhas de qualquer natureza;

7.6 As regras aqui estabelecidas passam a vigorar a partir da publicacdo deste
documento.

Jaboatéo dos Guararapes/PE, 14 de fevereiro de 2020.

qQLW T oe A Moroandopidohs

rnaldo Fonseca de Albuquerque Maranh3o Neto
Reitor do Centro Universitirio dos Guararapes
Diretor Académico da Faculdade dos Guararapes



